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Директор МБОУ СОШ № 11  
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«28» августа  2025 года. 

 

 

 

План работы МБОУ СОШ 11 по реализации профминимума 

                                                   (основной уровень). 

 

№ Мероприятие Сроки Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые 

результаты 

 

 

1 

Назначение сотрудника 

ответственного за 

реализацию мероприятий 

профминимума 

 

 
До 29.08.25 

 

 

Руководитель ОО 

Назначен 

сотрудник, 

ответственный 

за реализацию 

мероприятий 

профминимума, 

указаны ФИО и 

должность 

сотрудника 

 

 

 

 

2 

Назначение ответственных 

специалистов 

по организации 

профориентационной 

работы из числа 

педагогических 

работников (педагог-

предметник, классный 

руководитель, педагог-

психолог и др.) 

педагога-навигатора 

 

 

 
До 29.08.24 

 

 

 

 

Руководитель ОО 

Назначены 

специалисты, 

ответственные за 

проведение 

профориентационно

й работы из числа 

педагогических 

работников 

 

 

 

 

3 

Использование 

специализированной 

Платформы «Билет в 

будущее»; 

информирование 

обучающихся и их 

родителей о функционале 

общедоступного сегмента; 

регистрация участников на 

Платформе 

 

 

 

Сентябрь 

2025 

 

 

 

 

Педагог-

навигатор 

Администрацией 

ОО ведётся учёт 

работы с 

платформой 

«Билет в будущее» 

  



 

    4. 
 

Урочная деятельность (рекомендованное количество — от 9 часов). На 

выбор: 

 

 

 

4.1 

Уроки 

общеобразовательного 

цикла, включающие 

элемент значимости 

учебного предмета 

для профессиональной 

деятельности. 

(Труд (технология), 

биология, обществознание, 

право, индивидуальный 

проект, математика) 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

 

Учитель-

предметник 

Указаны уроки 

(технологии, 

биологии, химии, 

математики и др.), 

включающие 

элемент 

значимости 

учебного предмета 

для 

профессиональной 

деятельности 

 

 

4.2 

Уроки 

профориентационной 

направленности в рамках 

учебного предмета 

«Труд»( технология) 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

Учитель 

технологии 

Указаны уроки 

профориентационно

й направленности 

в рамках учебного 

предмета «Труд»( 

технология) 

в тематическом 

планировании 

5 Внеурочная деятельность (рекомендованное количество – 34 часа) 

 

 

 

 

5.1 

Программа внеурочной 

деятельности  

«Россия-мои горизонты» 

6-11 класс 

 

 

В течение 

года 

 

Классные 

руководители 

Программа 

реализована в 

объеме 34 часов 

6 Воспитательная работа рекомендованное количество — от 12 часов 

(может быть реализована в рамках внеурочной деятельности) и включает 

мероприятия 

на выбор: 

 

 

6.1 

Включение в 

рабочую программу 

воспитания МБОУ 

СОШ 11 модуля 

«Профориентация» 

 

 

До 

01.09.2025 

 

Заместитель 

директора 

по 

воспитательной 

работе 

В рабочую программу 

воспитания 

общеобразовательных 

организаций включен 

модуль 

«Профориентация» 



6.2 Реализация модуля 

«Профориентация». 

Проведение 

проф.проб 

В течение 

года 

Заместитель 

директора 

по 

воспитательной 

работе 

Реализованы 

мероприятия из модуля 

«Профориентация» 

7 Дополнительное образование (рекомендованное количество — от 3 часов) 

 

 

7.1 

Предполагает выбор 

и посещение занятий 

в рамках ДО с 

учётом склонностей 

и 

образовательных 

потребностей 

Посещение 

внеурочных занятий 

в рамках 

склонностей и 

образовательных 

потребностей 

В течение 

учебного года 
 

Педагоги доп. 

образования 

В МБОУ СОШ 11 

ведётся учёт 

посещения занятий 

в рамках ДО (секций, 

кружков, иное) 

8 Взаимодействие с родителями рекомендованное количество — от 2 часов) 

 

8.1 

Проведение 

родительского 

собрания: 

Ознакомительного, 

итогового 

В течение 

учебного года 

Классный 

руководитель, 

педагог-

навигатор, 

зам.директора по 

ВР 

Родительские собрания 

проведены 

9. Информационное сопровождение 

 

 

 

9.1 

Размещение на сайте 

образовательной 

организации и на 

официальной 

странице в соц. сетях 

информационных 

и методических 

материалов по 

внедрению 

профориентационног

о 

минимума 

 

Постоянно 

Специалист 

по организации 

профориентацио

нной работы 

Информационные и 

методические 

материалы размещены 



 

 

9.2 

Информирование 

родительской 

общественности о 

введении 

профориентационног

о 

минимума 

Постоянно Зам. директора 

по ВР 

Родительская 

общественность 

проинформирована о 

введении 

профориентационного 

мимнимума 

 

 

10. 

Утверждение 

перечня профильных 

(10–11) классов и 

классов с 

углублённым 

изучением учебных 

предметов со 

списками 

обучающихся 

 

 

До 

29.08.2025 

 

 

Руководитель ОО 

Приказ об утверждении 

перечня профильных 

(10–11) классов и 

классов с углублённым 

изучением учебных 

предметов со списками 

обучающихся 

 

11. 

Реализация 

запланированных 

профориентационны

х 

мероприятий 

Сентябрь 

2025 – май 

2026 

Зам.директора по 

ВР, 

зам.директора по 

УМР,классные 

руководители, 

педагог-

навигатор 

Запланированные 

профориентационные 

мероприятия 

проведены 

 

12. 

Отчёт о реализации 

профминимума 

за учебный год 

 

Июнь 2026 

Зам. директора 

по ВР 

Разработан отчёт о 

реализации 

профминимума 

за учебный год 

 

 

Зам. директора по ВР                 О. Ю. Гусева
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